	建设单位（用人单位）名称
	台塑工业（宁波）有限公司

	地理位置
	宁波市北仑区霞浦台塑工业园区台塑工业（宁波）有限公司EVA厂内
	联系人
	赵蕊

	项目名称
	台塑工业（宁波）有限公司（EVA厂）产能提升技改项目职业病危害控制效果评价

	项目简介

	台塑工业（宁波）有限公司（以下简称“台塑工业”）位于宁波经济技术开发区石化专区。台塑工业现有员工1158人，注册资金72202.3万美元。经营范围主要包括丙烯酸、丙烯酸正丁酯、丙烯酸甲酯、丙烯酸乙酯、聚氯乙烯树脂、改性高强度聚丙烯树脂、吸水树脂、聚乙烯乙酸乙烯酯、丙烯酸异辛酯的生产。
聚乙烯乙酸乙烯酯（EVA）是通用树脂中的一个重要品种，由于其具有良好的柔性、耐冲击强度、耐环境应力开裂性及良好的光学性能、耐低温和无毒等特性，质量优良而价格合理，深受广大用户欢迎。其应用领域包含发泡、薄膜、电线电缆、热熔胶及太阳能光电池封装材料等。
台塑工业EVA厂原有一期年产7.2万吨聚乙烯乙酸乙烯酯项目，于2016年05月正式投产。由于聚乙烯乙酸乙烯酯应用领域的不断拓展，为拓展市场占有率及降低成本，在原一期项目基础上，通过技术改造，新增管式尾反应器等，将产能规模由7.2万吨/年提升至10万吨/年。
台塑工业（宁波）有限公司（EVA厂）（EVA厂）产能提升技改项目于2019年11月01日在宁波市北仑区经济和信息化局取得项目基本信息表（项目代码：2019-330206-26-03-815574）。该项目为技改项目，总投资4280万美元，新增管式尾反应器。其余工艺及设备维持不变，不新增厂房、办公楼等建筑物。公辅工程方面增加16座粒子储槽、3台空气压缩机、1台原料储槽、1台空气干燥机、1台吸收式冷冻机、1套热水系统等相关附属设备，其余公辅工程利旧不变。
该项目于2020年12月由宁波国际投资咨询有限公司编制完成了项目的职业病危害预评价报告，另于2022年4月由京鼎工程建设有限公司编制了项目的职业病防护设施设计专篇。
该项目于2022年3月开工建设，至2022年9月全部施工、设备安装调试完成，并于2022年11月投入试生产运行。

	现场调查时间
	2022年12月4日

	现场调查技术人员
	李翠云、纪燕平
	企业陪同人
	赵蕊

	现场采样、检测时间
	2022年12月14日～12月16日

	现场采样、检测人员
	李翠云、陈晓雷
	企业陪同人
	赵蕊

	建设单位（用人单位）职业病危害因素

	乙酸乙烯酯、硫酸、氯、二氧化氮、液化石油气、一氧化碳、粉尘、噪声、高温、工频电场

	检测结果

	检测结果表明，该项目作业人员接触化学有害物质浓度均符合《工作场所有害因素职业接触限值 第1部分：化学有害因素》（GBZ 2.1-2019）的要求。
检测结果表明，该项目除包装工、包装巡检工接触的噪声强度不符合，其余作业人员接触的噪声强度、工频电场强度符合《工作场所有害因素职业接触限值 第2部分：物理因素》（GBZ 2.2-2007）的要求。

	评价结论与建议

	评价结论:
（1）总体布局：该项目总体布局情况符合《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）的相关要求。
（2）生产工艺及设备布局：该项目设备布局合理，符合《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）的相关要求。
（3）职业病危害因素：该项目生产工艺过程中存在的主要职业病危害因素为乙酸乙烯酯、硫酸、氯、二氧化氮、液化石油气、一氧化碳、其他粉尘、噪声、工频电场。通过工作场所职业病危害因素检测结果表明，除包装工、包装巡检工接触的噪声强度不符合标准要求，其余作业人员接触职业病危害因素的浓度或强度均符合相关职业接触限值的要求。
（4）职业病防护设施：该项目较全面地考虑了生产过程中产生的各种职业病危害因素，从采用先进的生产工艺，生产过程自动化控制入手，采取了相应的防毒防尘、减振降噪、防暑降温、防工频电场等防护措施，控制工作场所中职业病危害因素的浓度和强度。经对工作场所职业病危害因素检测结果表明：该项目采取的防毒、减振降噪、防暑降温等防护设施基本符合相关标准的要求。
（5）应急救援设施及措施：该项目采取的应急救援设施及措施符合国家有关法规、标准的要求。
（6）建筑卫生学设置：该项目在建筑卫生学方面符合《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）的相关要求。
（7）辅助用室设置：该项目辅助用室的设置符合《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）的相关要求。
（8）个人职业病防护用品：该项目为现场作业人员配备的个人职业病防护用品，其配备的种类、数量、防护参数符合项目自身特点及国家有关标准的规定。
（9）职业卫生管理：该项目职业卫生管理纳入台塑EVA厂已有的职业卫生管理体系，台塑EVA厂已按照《中华人民共和国职业病防治法》等有关法律、法规的要求设置有职业卫生管理机构，制定了职业卫生管理制度，开展了各项职业病防治工作，符合相关法律法规要求。
（10）职业健康监护：建设单位按规定对现场作业人员进行了在岗期间的职业健康检查，体检参检率为100%，体检项目的选择符合要求，并按要求建立了职业健康监护档案。
综上所述，该项目的总体布局、生产工艺及设备布局、个人使用的职业病防护用品、建筑卫生学、辅助用室、职业病防护设施、应急救援、职业卫生管理、职业健康监护等方面满足国家和地方对职业病防治方面法律、法规、标准的要求。
因此，该项目在正常生产过程中，能够落实本评价报告所提的补充措施及建议，在职业病防护设施正常运行及正确使用个人防护用品的情况下，工人实际接触的职业病危害因素的浓度或强度能够控制在职业接触限值内，能够满足国家和地方职业病防治方面法律、法规、标准的要求。	
该项目已具备职业病防护设施竣工验收条件。
建议：
（1）根据《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）要求，进一步做好工人上岗前、在岗期间、离岗时的职业健康检查，杜绝存在职业禁忌的劳动者从事有毒有害作业，对发现职业健康损害者，应按规定给予复查、诊疗，并妥善处置。
（2）	对于本报告中提出的关键控制点，建设单位应着重从操作规程、防护设施、个体防护等方面加强监管，以最大限度地预防职业病危害。
（3）日常运行过程中，应加强应急救援设施、防护设施的维护，确保其能够有效运行。
（4）按照《中华人民共和国职业病防治法》等有关法律、法规的要求，进一步完善本单位职业病防治管理工作，细化职业卫生管理制度，并对职工进行职业卫生知识的相关培训，确保各项职业卫生管理制度的落实。
（5）进入罐体、釜、塔等容器类的设备以及管线等密闭空间内作业前，经密闭空间作业许可，切断一切物料并加好盲板，彻底冲洗、吹扫、空气置换。对氧含量、可燃气体含量等进行取样分析，经取样分析合格，落实好安全防护措施和现场警示标识后方可进入作业。准入者应佩戴核实的个体防护用品，系好安全带（绳），携带便携式可燃气体检测报警仪及通讯设施，在有监护者监护的情况下进行作业，并严格按照密闭空间职业卫生作业操作规程要求操作。
（6）检维修作业时，应将管道、设备内的物料排空，必要时进行有毒有害物质浓度的监测，以减少有毒有害物质的逸散，防止急性职业中毒的发生。
（7）建设单位应进一步加强对作业人员正确佩戴个人职业病防护用品的培训和监督，提高作业人员自我保护意识，督促其按要求正确使用各种个人职业病防护用品。重视个人职业病防护用品的定期更换及维护工作，保证防护用品的有效性。
（8）进一步加强职业病危害事故应急救援的演练，并加强对应急救援设施的维护和检修以及应急救援器材的管理和正确存放。
（9）根据《中华人民共和国职业病防治法》的规定，建设项目的职业病防护设施应当由建设单位负责依法组织验收。该项目通过竣工验收后，应按《职业病危害项目申报办法》的规定要求，及时向当地职业卫生监管部门进行职业病危害申报。
（10）在该项目正式投产后，建设单位应当委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构，每年至少进行一次工作场所职业危害因素检测，每三年至少进行一次职业病危害现状评价，检测与评价结果予以公示并存入本单位职业卫生档案，同时向职业卫生监管部门报告和劳动者公布。 
（11）如果该建设项目的工艺、生产设备、原辅材料、产量、工作制度发生变化时，职业病危害因素在时间和空间上会发生变化，需另作评价。
（12）由于现场包装工、包装巡检工接触的噪声强度超标，建设单位对噪声超标岗位应采取综合控制措施，建设单位应进一步加强对作业人员正确佩戴个人职业病防护用品的培训和监督，提高作业人员自我保护意识，督促其按要求正确使用各种个人职业病防护用品，并尽可能减少噪声作业时间，以最大限度地预防职业病危害。

	技术审查专家组评审意见

	一、建设项目概况清晰，产生职业病危害因素的工作场所、工艺设备、原辅材料等描述较完整、准确，包括施工过程描述； 
二、职业病防护设施设计执行情况进行了分析；
三、职业病防护设施运行情况分析基本清晰；
四、职业病危害因素检测结果分析正确；
五、职业病危害因素监测基本符合法律、法规和相关标准要求；
六、职业病危害因素对劳动者健康危害程度分析正确；
七、职业卫生管理机构设置和管理人员配置合理；
八、职业卫生管理制度基本满足相关要求并得到落实；
九、职业健康监护基本落实；
十、事故预防和应急措施基本具备针对性、可行性；
十一、正常生产后建设项目职业病防治效果预期分析基本正确；
十二、对策措施和建议实用、合理、可行；
十三、评价结论正确。
十四、评审结论
专家组同意通过该《评价报告》。
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