	建设单位（用人单位）名称
	温州弗迪电池有限公司

	地理位置
	浙江省温州市永嘉县桥头镇林福村
	联系人
	李一帆

	项目名称
	温州弗迪新能源动力电池建设项目（欧标线及配套项目）职业病危害预评价

	项目简介

	[bookmark: OLE_LINK104]温州弗迪电池有限公司（以下简称“温州弗迪”）成立于2022 年12月9日，位于温州市永嘉县桥头镇林福工业区，目前已建成一期年产10GWh新能源汽车动力电池的生产能力。
温州弗迪在一期动力电池项目建成后，存在部分预留区域未进行建设，为进一步扩大企业发展，建设单位拟购置配料、涂布、辊压、装配等生产设备，在一期项目预留区域，采用同工序高标准设备线，新建动力电池生产线及配套铝壳线等，主要生产工艺涉及混料、涂布、焊接、烘烤、注液、化成、组装等，拟建项目建成后形成年产10GWh欧标动力电池的生产能力。
拟建项目于2023年1月获永嘉县发展和改革局的备案批件，备案文号为：2301-330324-04-01-234455。
根据《中华人民共和国职业病防治法》第十七条规定：新建、扩建、改建建设项目和技术改造、技术引进项目（以下统称建设项目）可能产生职业病危害的，建设单位在可行性论证阶段应当进行职业病危害预评价。2025年8月，受建设单位温州弗迪的委托，我公司（浙江中一检测研究院股份有限公司）承担了温州弗迪电池有限公司温州弗迪新能源动力电池建设项目（欧标线及配套项目）职业病危害预评价工作，并编制职业病危害预评价报告。

	现场调查时间
	/

	现场调查技术人员
	/
	企业陪同人
	/

	现场采样、检测时间
	/

	现场采样、检测人员
	/
	企业陪同人
	/

	建设单位（用人单位）职业病危害因素

	[bookmark: _Hlk205889443]炭黑粉尘、其他粉尘（聚偏氟乙烯粉尘、羧甲基纤维素）、石墨粉尘、氢氧化钠、氟化氢、氟及其化合物、锂及其化合物、甲醇、乙酸乙酯、噪声、电离辐射

	检测结果

	/

	评价结论与建议

	[bookmark: _Hlk216725763]（1）在设备选型、采购过程中，优先选用先进的生产设备，包括噪声小、自动化和密闭性程度高的设备，尽量从源头上控制噪声产生的强度。
（2）拟建项目在后续个体防护用品采购过程中，按《用人单位劳动防护用品管理规范》（安监总厅安健〔2018〕3号）、《个体防护装备配备规范 第1部分：总则》GB 39800.1-2020等的要求进行合理选择，并按规定要求为劳动者配发相应的个人防护用品。
（3）拟建项目应当对劳动者进行上岗前的职业卫生培训和在岗期间的定期职业卫生培训，经培训合格后方可上岗作业。职业卫生培训过程资料应进行收集，并纳入职业卫生管理档案进行保存。
（4）建设单位应按要求在办公区域和工作场所设置公告栏。
（5）建设单位应按要求组织放射作业人员进行培训及个人剂量监测和上岗前职业健康检查，并建立个人剂量档案和职业健康监护档案。
（6）针对作业场所可能发生的职业病危害事故设置应急柜并配备相应的应急救援物资，设置明显标识，并定期进行维护与检查。
（7）针对作业场所氟化物/氟化氢、氢氧化钠可能导致的皮肤腐蚀性灼伤配备相应的应急药品，如： 针对碱灼伤配备2%醋酸或 3%硼酸洗液或敌腐特灵洗液，并针对氟化物/氟化氢配备六氟灵。
（8）建设单位厂区女工人数＞100人，应按要求设置妇女卫生用室，妇女卫生室由等候间和处理间组成。等候间应设洗手设备及洗涤池。处理间内应设温水箱及冲洗器，并设置1具冲洗器。

	技术审查专家组评审意见

	一、《预评价报告》目的明确、依据充分、程序规范、内容基本齐全，符合职业卫生法律、法规、规范和标准的要求；
二、《预评价报告》对建设项目的职业病危害因素及对劳动者健康危害程度的分析和评价较全面、客观、准确；
三、《预评价报告》对建设项目拟设置的职业病防护设施、放射防护措施和个体防护用品分析与评价基本正确；
四、《预评价报告》对建设单位拟设置的职业卫生（放射卫生）管理机构和职业卫生管理人员配置及有关制度进行了表述，提出的建议符合要求；
五、《预评价报告》对建设项目提出的职业病防护措施和建议基本合理、可行，基本符合相关标准、规范的要求。
六、《预评价报告》对该建设项目的职业病危害类型判定准确，评价结论正确。
七、专家组建议
1、细化生产车间全面通风设施的描述与分析；
2、细化辐射安全事故应急响应、放射源库设置位置及防护措施的描述与评价。
八、评审结论
专家组同意修改后通过该《预评价报告》，评价单位应根据专家组建议对《预评价报告》进行修改，修改后的《预评价报告》需经专家组组长签名确认。



